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AGENDAS E ATIVIDADES DE APOIO À GESTÃO DO SUS 

Assessoria Técnica – ASSTEC 

 

 Este tópico trata das agendas e demais atividades relacionadas a 

Assessoria Técnica – ASSTEC, a qual é composta por uma Diretoria Técnica, 

uma Assessoria Técnica Institucional, uma Assessoria Técnica da Atenção 

Primária/Básica em Saúde, Assistência Farmacêutica, Vigilância em Saúde e 

uma Assessoria Técnica de Média e Alta Complexidade em Saúde e Sistemas 

de Informação em Saúde.  

No transcorrer deste tópico, estarão elencadas todas as atividades 

realizadas pelos profissionais que congregam está área na instituição, no 

decorrer dos meses de setembro, outubro, novembro e dezembro, os quais 

compõem o terceiro quadrimestre de 2020, relativo a prestação de contas do 

COSEMS/RS. 

Cabe destacar, que as atividades aqui apresentadas e detalhadas, são 

realizadas diariamente em atuação conjunta com os Apoiadores Regionais, os 

quais através da Rede Colaborativa, levam até os Secretários/as Municipais de 

Saúde do Rio Grande do Sul e demais trabalhadores, das 30 regiões de saúde, 

todas as informações de caráter técnico em saúde, a fim de subsidia-los na 

tomada de decisão da gestão do SUS e propiciar o fortalecimento das 

instâncias de gestão, discussão e pactuação. 

 



 

AÇÕES DESEMPENHADAS PELA ASSESSORIA TÉCNICA 

ASSTEC/NAAST (APOIO À GESTÃO DO SUS)  

 

●  Assessoria Institucional 

 

Esta síntese de ações desempenhadas pela assessoria técnica 

institucional do COSEMS RS, representada pela assessora técnica Fernanda 

Cardoso da Silva Feijó, cumpre o objetivo de demonstrar os impactos 

esperados com as articulações e atividades desenvolvidas. 

O eixo norteador destas articulações é de incluir o COSEMS RS nos 

espaços de qualificação, e ampliação de ações necessárias para a gestão em 

saúde, tendo em vista os desafios apresentados ao longo da gestão em saúde 

no qual muitas vezes impossibilitam a devolutiva de serviços de saúde à 

população. 

Para tanto se faz necessário o fomento das capacidades profissionais 

pertinentes à gestão, além de contribuir para o fortalecimento e construção do 

saber da gestão em saúde, bem como facilitar o desenvolvimento de políticas 

de educação permanente, utilizando a experiência do campo do saber e de 

atuação. 

Logo a articulação com diversos atores e instituições vem agregar para a 

elaboração e execução de ações estratégicas de interesses do COSEMS RS. 

A analítica das ações desenvolvidas neste período de setembro à 

dezembro do ano de 2020, define os impactos obtidos em práticas adotadas no 

que concerne o atual cenário epidemiológico mundial.  

A assessoria Institucional mantém um quantitativo harmônico entre o 

relatório anterior, no qual é houve um aumento considerável de interlocuções, 

apesar da dinâmica de trabalho, que no momento está organizada com acesso 

remoto às reuniões e participações de interesse das secretarias municipais de 

saúde, bem como a elaboração de materiais técnicos para subsidiar as 

decisões do nível da gestão municipal não foram alteradas. 

 

 



 

SETEMBRO 

Ações Instituições Parceiras 
Dimensão da 

Ação 
Resultados Esperados 

REUNIÃO SES SES Estadual 
PROJETO DA PORTARIA 

1.812/2020 

Reunião NAAST COSEMS Estadual ALINHAMENTO DE EQUIPE 

REUNIÃO 
EXTRAORDINÁRIA 

NURESC/ESP 

ESP 
Estadual 

ALINHAMENTO DE PAUTAS 
URGENTES CRS 

REUNIÃO COSEMS 
ESTADUAL 

COSEMS Estadual 
ALINHAMENTO DE PAUTAS 
DE INTERESSE MUNICIPAL 

REUNIÃO OPAS OPAS Estadual 
APRESENTAÇÃO DA 

METODOLOGIA HARTZ 

REUNIÃO REDE SAÚDE 
REDE SAÚDE 

Estadual 
REUNIÃO DO GRUPO 
CONDUTOR DA REDE 

SAÚDE SICTI/RS 

PICAPS/RS 

FIOCRUZ BRASÍLIA 

Estadual 
ALINHAMENTO DAS 

AÇÕES DE 
IMPLEMENTAÇÃO 

UFRGS 

UFSM 

FURG 

REDE SAÚDE 

UFPEL 

UNISSINOS 

Reunião NAAST COSEMS Estadual REUNIÃO DE EQUIPE 

REUNIÃO PPSUS 
ESP 

Estadual 
ALINHAMENTO DAS 

DEMANDAS DO PPSUS 
CRS 

GT Visa CONASEMS Nacional 
ALINHAMENTO DE PAUTAS 
DE INTERESSE DO TEMA 

GT EMENDAS 
PARLAMENTARES/FIOCR

UZ 

FIOCRUZ BRASÍLIA 

Estadual 

ALINHAMENTO DA 
PROPOSTA DE EMENDAS 
PARLAMENTARES PARA A 

PICAPS 

FIOCRUZ RJ 

REDE SAÚDE 

REUNIÃO DIRETORIA COSEMS Estadual ALINHAMENTO DE PAUTA 
COM A DIRETORIA 



 

EXECUTIVA DO COSEMS 

PICAPS/RS 

FIOCRUZ BRASÍLIA 

Estadual 
ALINHAMENTO DE AÇÕES 

PARA EXECUÇÃO DO 
PROJETO 

UFSM 

REDE SAÚDE 

REUNIÃO AMPLIAÇÃO DE 
TESTES RT-PCR 

MINISTÉRIO DA 
SAÚDE 

Nacional 

ALINHAMENTO DE 
ESTRATÉGIAS DE 

AMPLIAÇÃO DE 
TESTAGEM POR RT-PCR 

FIOCRUZ 

CONASS 

CONASEMS 

SES 

REUNIÃO 
PLANEJAMENTO EM 

SAÚDE 

NOVA PÁDUA 
Regional 

ALINHAMENTO DE AÇÕES 
PARA OS MUNICÍPIOS 

APOIO COSEMS 

REUNIÃO UFRGS UFRGS COSEMS/RS 
ALINHAMENTO DE CAMPO 

DE ESTÁGIO 

REUNIÃO 15ª CRS CRS Regional 
ALINHAMENTO DE 

ENCONTRO VIRTUAL DE 
EXPERIÊNCIAS EXITOSAS 

PICAPS/RS 
REDE SAÚDE 

Estadual 
PLANO DE AÇÃO DO 

PROJETO 
FIOCRUZ BRASÍLIA 

GT EMENDAS 
PARLAMENTARES/FIOCR

UZ 

FIOCRUZ RJ 

Estadual 
ALINHAMENTO DO PLANO 

DE AÇÃO 
FIOCRUZ BRASÍLIA 

REDE SAÚDE 

REUNIÃO MUNICÍPIO 

SMS VIAMÃO 

Municipal 

ASSESSORIA DE 
PLANEJAMENTO EM 

SAÚDE E VIGILÂNCIA EM 
SAÚDE APOIO COSEMS 

REUNIÃO COORDSAÚDE UFRGS Estadual 
ALINHAMENTO DE AÇÕES 

ARTICULADAS ENTRE 
INSTITUIÇÕES 

GT ORGANIZAÇÃO 3º 
ENCONTRO ESTADUAL 

DE EDUCAÇÃO 
PERMANENTE 

ESP Estadual 
ALINHAMENTO DE AÇÕES 

PARA EXECUÇÃO DO 
ENCONTRO VIRTUAL 

Reunião NAAST COSEMS Estadual REUNIÃO DE EQUIPE 



 

REUNIÃO COSEMS 
ESTADUAL 

COSEMS Estadual 
PAUTAS DE INTERESSE 

MUNICIPAL 

GT VISA CONASEMS Nacional 
PAUTAS DE INTERESSE 
NO TEMA DA VIGILÂNCIA 

EM SAÚDE 

PICAPS/RS 
REDE SAÚDE 

Estadual 
PLANO DE AÇÃO DO 

PROJETO 
FIOCRUZ BRASÍLIA 

GT GOVERNANÇA CONASEMS Nacional ALINHAMENTO DE AÇÕES 

GT EMENDAS 
PARLAMENTARES/FIOCR

UZ 

FIOCRUZ RJ 

Estadual ALINHAMENTO DE AÇÕES FIOCRUZ BRASÍLIA 

REDE SAÚDE 

NURESC/ESP 
ESP 

Estadual ALINHAMENTO DE PAUTAS 
CRS 

CAPACITAÇÃO DIGISUS 

REGIÃO 01 

Regional CAPACITAÇÃO REGIÃO 02 

REGIÃO 03 

 

Em análise das ações realizadas no mês e setembro é possível mensurar 

as ações com impactos a nível Nacional e Estadual, com maiores destaques de 

atuação desta assessoria, segundo Gráfico 01. 

Já no gráfico 02 é possível analisar a articulação entre instituições. 

 

Gráfico 01 – Dimensionamento das Ações do mês de setembro 



 

 

  

Gráfico 02 – Instituições Parceiras 

 

OUTUBRO 

Ações 
Instituição 
Parceira 

Dimensão da 
Ação 

Resultados Esperados 

NURESC/ESP 
ESP 

Estadual ALINHAMENTO DE PAUTAS 
CRS 

GT VISA CONASEMS Nacional ALINHAMENTO DE PAUTAS 

REUNÃO REDE 
SAÚDE 

REDE SAÚDE Estadual 
ALINHAMENTO DE AÇÕES ENTRE 

INSTITUIÇÕES 



 

REUNIÃO COM 
MUNICÍPIO 

VIAMÃO 
Regional 

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO 
EM SAÚDE E VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE APOIO COSEMS 

GT Visa CONASEMS Nacional ALINHAMENTO DE PAUTAS 

GT ORGANIZAÇÃO 3º 
ENCONTRO 

ESTADUAL DE 
EDUCAÇÃO 

PERMANENTE 

ESP 

Estadual 
ALINHAMENTO DE AÇÕES PARA 

EXECUÇÃO DO ENCONTRO 
VIRTUAL CRS 

ACOLHIMENTO 
ESTÁGIO 

UFRGS COSEMS/RS 
ACOLHIMENTO DO ESTÁGIÁRIO 

MARLON 

REUNIÃO MOSTRA 
REGIONAL 

15ª CRS 
Regional 

ALINHAMENTO DE AÇÕES PARA A 
EXECUÇÃO DO ENCONTRO 

REGIONAL APOIO COSEMS 

REUNIÃO DE 
PESQUISA 

UFCSPA Estadual 
ALINHAMENTO DE AÇÕES PARA 

PESQUISA DE INTERESSE DE 
MESTRANDA 

NURESC/ESP 
ESP 

Estadual ALINHAMENTO DE PAUTAS 
CRS 

PICAPS/RS 

FIOCRUZ 
BRASÍLIA 

Estadual ANÁLISE DO PROJETO 

REDE SAÚDE 

PICAPS/RS 
UFRGS 

Estadual 

APRESENTAÇÃO PARA 
SECRETÁRIO EXECUTIVO A 

PROPOSTA DE INTEGRAÇÃO 
ENTRE INSTITUIÇÕES REDE SAÚDE 

REUNIÃO ASSTEC COSEMS Estadual REUNIÃO DE EQUIPE 

REUNIÃO COSEMS 
ESTADUAL 

SECRETÁRIOS 
MUNICIPAIS DE 

SAÚDE 
Estadual 

PAUTAS DE INTERESSE DOS 
MUNICÍPIOS 

WORKSHOP FT VISA CONASEMS Nacional 
PAUTAS DE INTERESSE AO 

ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA 

REUNIÃO 
PLANEJAMENTO EM 

SAÚDE 
SEINSF/SEMS Estadual 

ALINHAMENTO DE AÇÕES SOBRE 
PLANEJAMENTO EM SAÚDE 

Reunião NAAST COSEMS Estadual REUNIÃO DE EQUIPE 



 

OFICINA DIGISUS - 
CONSELHOS 

MUNICIPAIS DE 
SAÚDE 

REGIÕES 27 Regional CAPACITAÇÃO 

OFICINA DIGISUS 
REGIÕES 27 

Regional CAPACITAÇÃO 
REGIÕES 28 

PICAPS/RS REDE SAÚDE Estadual CAPTAÇÃO DE RECURSOS 

GT VISA CONASEMS Nacional 

PAUTAS DE INTERESSE A 
VIGILÂNCIA EM SAÚDE COM FOCO 

NO ENFRENTAMENTO DA 
PANDEMIA 

ARTICULAÇÃO 
ESTRATÉGICA - 

ENCERRAMENTO DE 
GESTÃO 

SEINSF/SEMS 

Estadual 
ALINHAMENTO DE AÇÕES 

ESTRATÉGICAS PARA AUXILIAR O 
ENCERRAMENTO DA GESTÃO 

FAMURS 

TCE 

CNM 

SES 

3º ENCONTRO 
VIRTUAL EM 
EDUCAÇÃO 

PERMANENTE 

SECREARIAS 
MUNICIPAIS DE 

SAÚDE 
Estadual ENCONTRO DE EPS 

UNIVERSIDADES 

CONSELHOS 

ARTICULAÇÃO 
ESTRATÉGICA - 

ENCERRAMENTO DE 
GESTÃO 

SEINSF/SEMS 

Estadual 
ALINHAMENTO DE AÇÕES 

ESTRATÉGICAS PARA AUXILIAR O 
ENCERRAMENTO DA GESTÃO 

FAMURS 

TCE 

CNM 

SES 

NURESC/ESP 
ESP 

Estadual ALINHAMENTO DE PAUTAS 
CRS 

REUNIÃO ESTÁGIO 
COSEMS 

COSEMS/RS ALINHAMENTO DE ESTÁGIO 
UFRGS 

GT VISA CONASEMS Nacional 
ALINHAMENTO DE PAUTAS DE 

INTERESSE 

ALINHAMENTO COSEMS Estadual PLANO DE COMBATE AO 



 

TÉCNICO SES SARAMPO 

 

 Em análise das ações desenvolvidas no mês de outubro, o gráfico 03 

expressa que neste mês houve uma nova dinâmica das ações executadas, no 

qual destaca-se para o aumento das ações regionais para 14%, além das 

ações já executadas a nível nacional e estadual. 

 Assim como o dimensionamento, as instituições que houve articulações 

da assessoria também sofreram com novas inserções. 

 

 

 

 

 

Gráfico 03 – Dimensionamento 

 

 

Gráfico 04 - Articulações institucionais 



 

 

 

 

 

 

NOVEMBRO 

Ações Instituições Parceiras 
Dimensão da 

Ação 
Resultados Esperados 

REUNIÃO SES SES Estadual 
PROJETO DA PORTARIA 

1.812/2020 

Reunião NAAST COSEMS Estadual 
ALINHAMENTO DE 

EQUIPE 

REUNIÃO 

EXTRAORDINÁRIA 

NURESC/ESP 

ESP 

Estadual 
ALINHAMENTO DE 

PAUTAS URGENTES 
CRS 

REUNIÃO COSEMS 

ESTADUAL 
COSEMS Estadual 

ALINHAMENTO DE 

PAUTAS DE INTERESSE 

MUNICIPAL 

REUNIÃO OPAS OPAS Estadual 
APRESENTAÇÃO DA 

METODOLOGIA HARTZ 

REUNIÃO REDE SAÚDE 

REDE SAÚDE 

Estadual 

REUNIÃO DO GRUPO 

CONDUTOR DA REDE 

SAÚDE SICTI/RS 



 

PICAPS/RS 

FIOCRUZ BRASÍLIA 

Estadual 

ALINHAMENTO DAS 

AÇÕES DE 

IMPLEMENTAÇÃO 

UFRGS 

UFSM 

FURG 

REDE SAÚDE 

UFPEL 

UNISSINOS 

Reunião NAAST COSEMS Estadual REUNIÃO DE EQUIPE 

REUNIÃO PPSUS 
ESP 

Estadual 
ALINHAMENTO DAS 

DEMANDAS DO PPSUS 
CRS 

GT Visa CONASEMS Nacional 

ALINHAMENTO DE 

PAUTAS DE INTERESSE 

DO TEMA 

GT EMENDAS 

PARLAMENTARES/FIOCRU

Z 

FIOCRUZ BRASÍLIA 

Estadual 

ALINHAMENTO DA 

PROPOSTA DE 

EMENDAS 

PARLAMENTARES PARA 

A PICAPS 

FIOCRUZ RJ 

REDE SAÚDE 

REUNIÃO DIRETORIA COSEMS Estadual 

ALINHAMENTO DE 

PAUTA COM A 

DIRETORIA EXECUTIVA 

DO COSEMS 

PICAPS/RS 

FIOCRUZ BRASÍLIA 

Estadual 

ALINHAMENTO DE 

AÇÕES PARA 

EXECUÇÃO DO 

PROJETO 

UFSM 

REDE SAÚDE 

REUNIÃO AMPLIAÇÃO DE 

TESTES RT-PCR 

MINISTÉRIO DA SAÚDE 

Nacional 

ALINHAMENTO DE 

ESTRATÉGIAS DE 

AMPLIAÇÃO DE 

TESTAGEM POR RT-PCR 

FIOCRUZ 

CONASS 

CONASEMS 

SES 



 

REUNIÃO PLANEJAMENTO 

EM SAÚDE 

NOVA PÁDUA 

Regional 

ALINHAMENTO DE 

AÇÕES PARA OS 

MUNICÍPIOS APOIO COSEMS 

REUNIÃO UFRGS UFRGS COSEMS/RS 
ALINHAMENTO DE 

CAMPO DE ESTÁGIO 

REUNIÃO 15ª CRS CRS Regional 

ALINHAMENTO DE 

ENCONTRO VIRTUAL DE 

EXPERIÊNCIAS 

EXITOSAS 

PICAPS/RS 
REDE SAÚDE 

Estadual 
PLANO DE AÇÃO DO 

PROJETO FIOCRUZ BRASÍLIA 

GT EMENDAS 

PARLAMENTARES/FIOCRU

Z 

FIOCRUZ RJ 

Estadual 
ALINHAMENTO DO 

PLANO DE AÇÃO 
FIOCRUZ BRASÍLIA 

REDE SAÚDE 

REUNIÃO MUNICÍPIO 

VIAMÃO 

Municipal 

ASSESSORIA DE 

PLANEJAMENTO EM 

SAÚDE E VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE 
APOIO COSEMS 

REUNIÃO COORDSAÚDE UFRGS Estadual 

ALINHAMENTO DE 

AÇÕES ARTICULADAS 

ENTRE INSTITUIÇÕES 

GT ORGANIZAÇÃO 3º 

ENCONTRO ESTADUAL DE 

EDUCAÇÃO PERMANENTE 

ESTADUAL 

Estadual 

ALINHAMENTO DE 

AÇÕES PARA 

EXECUÇÃO DO 

ENCONTRO VIRTUAL 
ESP 

Reunião NAAST COSEMS Estadual REUNIÃO DE EQUIPE 

REUNIÃO COSEMS 

ESTADUAL 
COSEMS Estadual 

PAUTAS DE INTERESSE 

MUNICIPAL 

GT VISA CONASEMS Nacional 

PAUTAS DE INTERESSE 

NO TEMA DA VIGILÂNCIA 

EM SAÚDE 

PICAPS/RS 
REDE SAÚDE 

Estadual 
PLANO DE AÇÃO DO 

PROJETO 
FIOCRUZ BRASÍLIA 



 

GT GOVERNANÇA CONASEMS Nacional 
ALINHAMENTO DE 

AÇÕES 

GT EMENDAS 

PARLAMENTARES/FIOCRU

Z 

FIOCRUZ RJ 

Estadual 
ALINHAMENTO DE 

AÇÕES 
FIOCRUZ BRASÍLIA 

REDE SAÚDE 

NURESC/ESP 
ESP 

Estadual 
ALINHAMENTO DE 

PAUTAS 
CRS 

CAPACITAÇÃO DIGISUS 

REGIÃO 01 

Regional CAPACITAÇÃO REGIÃO 02 

REGIÃO 03 

 

A assessoria técnica institucional dá continuidade as atividades 

executadas no mês de novembro, somando os impactos à nível estadual e 

nacional. 

 

DEZEMBRO 

Ações 
Instituição 

Parceira 

Dimensão da 

Ação 
Resultados Esperados 

REUNIÃO ESTRATÉGICA 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

SES 
Estadual PAUTAS DE INTERESSE 

MUNICÍPIOS 

Reunião NAAST COSEMS Estadual ALINHAMENTO DE EQUIPE 

PICAPS/RS 

Fiocruz Brasília 

Estadual 
ALINHAMENTO DAS AÇÕES 

DE IMPLEMENTAÇÃO 

Rede Saúde 

UFRGS 

UFSM 

UNISSINOS 

UFPEL 

FURG 



 

GT Visa CONASEMS Nacional 
ALINHAMENTO DE PAUTAS 

DE INTERESSE DO TEMA 

REUNIÃO PLANEJAMENTO 

EM SAÚDE 

2ª CRS 

Regional 
ALINHAMENTO DE AÇÕES 

PARA OS MUNICÍPIOS APOIO 

COSEMS 

Encontro Regional 

15ª CRS 

Regional 

Encontro regional para 

amostras de experiências 

exitosas Municípios 

 

Devido aos impactos das eleições, e encerramento do ciclo de gestão, 

houve uma maior produção de materiais para subsidiar a gestão municipal em 

saúde, no qual impactou na diminuição de agendas com demais instituições, 

conforme o demonstrado pelos gráficos 05 e 06. 

 

Gráfico 05 – Articulações Institucionais 

 

 

 

Gráfico 06 – Dimensionamento das ações 



 

 

 

Nos meses de setembro a novembro a média de articulações, conforme 

gráfico 07, e ações realizadas mantiveram-se, porém no mês de dezembro 

houve um aumento na elaboração de materiais pedagógicos e técnicos para 

subsidiar o encerramento do ciclo de gestão. 

É possível compreender a magnitude destas ações, no qual visam a 

qualificação e inserção de novas práticas no cotidiano da gestão, bem como 

potencialização das devolutivas para a população. 

 

Gráfico 07 - Total das ações executadas 

 

Ações de rotina: 



 

 

 Educação Permanente; 

 Instrumentos de Gestão e Planejamento; 

 Articulação entre Universidades; 

 Articulação entre Participação Social; 

 Articulação com Instituições Internacionais; 

 Articulação com Instituições de Pesquisa; 

 Organização SETEC e CIB; 

 Elaboração de Notas Técnicas e Materiais de qualificação; 

 Articulação entre instituições do campo da Vigilância em Saúde; 

 Entre outros. 

  

● Assessoria da Atenção Primária em Saúde e Assistência 

Farmacêutica 

 

A síntese a seguir apresenta as ações, objetivos e resultados 

desempenhados pela assessoria técnica da Atenção Primária em Saúde, 

Assistência Farmacêutica e Vigilância em Saúde, representada pela assessora 

técnica Ana Paula Cappellari.  

As atividades exibidas demonstram a articulação do COSEMS em relação 

a vários setores e instituições em que a Atenção Primária em Saúde, 

Assistência Farmacêutica e Vigilância em Saúde impactam tanto na gestão 

municipal, quanto na saúde da população. 

Para tanto é necessário que a assessoria técnica tenha capacidade de 

absorver, estudar e dar devolutivas efetivas para os gestores e que tenham 

impacto no Sistema Único de Saúde e na população. Além disso, a 

participação em grupos técnicos diversos e de interesse do COSEMS, 

possibilita que a assessoria técnica elabore ações e informe tecnicamente e em 

tempo oportuno os gestores. Essa troca de saberes e informações possibilita 

que o COSEMS represente os gestores em espaços de interesse da gestão 

municipal e que se posicione tecnicamente em espaços decisórios e relevantes 

para a defesa das políticas de saúde. 



 

 

Ações Estratégicas Desenvolvidas no período: 

 

Atenção Primária em Saúde 

Objetivo Ações 
Instituições 
parceiras 

Dimensão 
da ação 

Resultados esperados 

Apoiar o Município de 
Santa Maria na 

reestruturação da AB 
considerando as 

especificidades do 
Programa Previne 

Brasil 

Realizar 
encontros 

semanais remotos 
para 

acompanhamento 
e supervisão ao 

Plano de apoio do 
Município. 

SMS de Santa 
Maria e 

COSEMS RS 

Encontros 
Semanais 

Aumento da cobertura da 
AB no Município, 
organização parcial AB e 
suas equipes, auxiliar nas 
ações de cadastramento e 
vínculo dos usuários para 
uma melhoria na AB e 
garantia de manutenção ou 
aumento de recursos 
financeiros para o 
município. 

Organizar Oficinas 
relacionadas ao 

Programa Previne 
Brasil com foco no 

cadastro indicadores, 
de forma virtual com 
todas as regiões do 

estado. 

Organizar agenda 
e principais 

abordagens das 
oficinas do 

Programa Previne 
Brasil. 

Apoio Regional 
e COSEMS RS 

Oficinas 
com 

municípios 
de todas 

as regiões 
nos meses 
de agosto, 
setembro, 
outubro e 
novembro 

As oficinas foram 
realizadas no terceiro 
quadrimestre com o apoio 
da assessoria técnica da 
APS do COSEMS e 
apoiadores COSEMS de 
modo virtual como ação de 
Educação Permanente e 
atualização dos gestores 
em relação a nova 
metodologia de cálculo do 
financiamento federal da 
APS. 

Foram realizadas ao todo 
52 oficinas em todas as 

regiões do estado do RS. 

Acompanhar Grupo de 
Trabalho 

monitoramento APS 
CONASEMS/COSEMS 

Realizar 
Encontros 
remotos 

quinzenais para 
monitoramento de 

ações 
relacionadas à 

APS 

CONASEMS e 
COSEMS 

Encontros 
Quinzenai

s 

Alinhamento de ações 
relacionadas à APS no 
território nacional com foco 
principal nos dados 
relacionados ao Previne 
Brasil. 

Realizar Oficina 
cadastro e Indicadores 
Previne Brasil (Região 

11) 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS) 

Encontros 
Regionais 

Foram realizados 3 
encontros com os 24 
municípios da Região 11. 
Foram apresentados os 



 

coordenadores e 
equipes de APS. 

relatórios de cadastros e 
de indicadores dos 
municípios, assim como 
realizar os cadastros e 
registros dos indicadores 
para que possam ser 
contabilizados pelo SISAB. 
Também foram 
apresentados como gerar 
relatórios no e-SUS e e-
GESTOR, além de abordar 
a importância de adequar o 
SCNES. Com a realização 
das oficinas os gestores 
ficam mais apropriados do 
programa e podem traçar 
metas para melhorar o 
alcance dos resultados. 

Realizar Oficina 
Cadastro e Indicadores 
Previne Brasil (Região 

14) 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 
coordenadores e 
equipes de APS 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS) 

Encontros 
Regionais 

Foram realizados 2 
encontros com os 22 
municípios da Região 14. 
Foram apresentados os 
relatórios de cadastros e 
de indicadores dos 
municípios e como realizar 
os cadastros e registros 
dos indicadores para que 
possam ser contabilizados 
pelo SISAB. Também 
foram apresentados como 
gerar relatórios no e-SUS e 
e-GESTOR, além de 
abordar a importância de 
adequar o SCNES. Com a 
realização das oficinas os 
gestores ficam mais 
apropriados do programa e 
podem traçar metas para 
melhorar o alcance dos 
resultados. 

 

Realizar Oficina 
Cadastro e Indicadores 

Previne Brasil 
(Municípios Macro 

Centro Oeste) 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 
coordenadores e 
equipes de APS 

dos municípios de 
Agudo, Nova 

Palma, 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS) 

Encontros 
Regionais 

Foram realizados 3 
encontros com os 
municípios da Macro 
Centro Oeste com alcance 
menor de 70% no 
cadastramento. Foram 
apresentados os relatórios 
de cadastros e de 
indicadores dos 



 

Dilermando de 
Aguiar, Alegrete, 
Rosário do Sul, 

Santana do 
Livramento, Barra 
do Quaraí, Quaraí 
e Santa Margarida 

do Sul. 

municípios, e também 
como realizar os cadastros 
e registros dos indicadores 
para que possam ser 
contabilizados pelo SISAB. 
Também foram 
apresentados como gerar 
relatórios no e-SUS e e-
GESTOR, além de abordar 
a importância de adequar o 
SCNES. Com a realização 
das oficinas os gestores 
ficam mais apropriados do 
programa e podem traçar 
metas para melhorar o 
alcance dos resultados. 

Realizar Oficina 
Cadastro e Indicadores 

Previne Brasil 
(Municípios Macro 

Centro Oeste) 

 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 
coordenadores e 
equipes de APS 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS) 

Encontros 
Regionais 

Foram realizados 3 
encontros com 22 
municípios da das regiões 
1,2 e 3 que ainda não 
atingiram 100% dos 
cadastros estimados. 
Foram apresentados os 
relatórios de cadastros e 
de indicadores dos 
municípios e como realizar 
os cadastros e registros 
dos indicadores para que 
possam ser contabilizados 
pelo SISAB. Também 
foram apresentados como 
gerar relatórios no e-SUS e 
e-GESTOR, além de 
abordar a importância de 
adequar o SCNES. Com a 
realização das oficinas os 
gestores ficam mais 
apropriados do programa e 
podem traçar metas para 
melhorar o alcance dos 
resultados. 

Realizar Oficina 
Cadastro e Indicadores 

Previne Brasil 
(Municípios Macro 

Serra) 

 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 
coordenadores e 
equipes de APS 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS) 

Encontros 
Regionais 

Foi realizado 1 encontro 
com municípios da das 
regiões 23 e 24 que ainda 
não atingiram 100% dos 
cadastros estimados. 
Foram apresentados os 
relatórios de cadastros e 
de indicadores dos 
municípios e como realizar 
os cadastros e registros 



 

dos indicadores para que 
possam ser contabilizados 
pelo SISAB. Também 
foram apresentados como 
gerar relatórios no e-SUS e 
e-GESTOR, além de 
abordar a importância de 
adequar o SCNES. Com a 
realização das oficinas os 
gestores ficam mais 
apropriados do programa e 
podem traçar metas para 
melhorar o alcance dos 
resultados. 

Realizar Oficina 
Cadastro e Indicadores 
Previne Brasil (Região 

29) 

 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 
coordenadores e 
equipes de APS 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS) 

Encontros 
Regionais 

Foram realizados 2 
encontros com 27 
municípios da região 29. 
Foram apresentados os 
relatórios de cadastros e 
de indicadores dos 
municípios e como realizar 
os cadastros e registros 
dos indicadores para que 
possam ser contabilizados 
pelo SISAB. Também 
foram apresentados como 
gerar relatórios no e-SUS e 
e-GESTOR, além de 
abordar a importância de 
adequar o SCNES. Com a 
realização das oficinas os 
gestores ficam mais 
apropriados do programa e 
podem traçar metas para 
melhorar o alcance dos 
resultados. 

Realizar Oficina 
Cadastro e Indicadores 
Previne Brasil (Região 

30) 

 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 
coordenadores e 
equipes de APS 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS) 

Encontros 
Regionais 

Foi realizado 1 encontro 
com os 10 municípios da 
região 30. Foram 
apresentados os relatórios 
de cadastros e de 
indicadores dos municípios 
e como realizar os 
cadastros e registros dos 
indicadores para que 
possam ser contabilizados 
pelo SISAB. Também 
foram apresentados como 
gerar relatórios no e-SUS e 
e-GESTOR, além de 
abordar a importância de 



 

adequar o SCNES. Com a 
realização das oficinas os 
gestores ficam mais 
apropriados do programa e 
podem traçar metas para 
melhorar o alcance dos 
resultados. 

Realizar Oficina 
Cadastro e Indicadores 
Previne Brasil (Região 

12) 

 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 
coordenadores e 
equipes de APS 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS) 

Encontros 
Regionais 

Foi realizado 1 encontro 
com 12 municípios da 
região 12. Foram 
apresentados os relatórios 
de cadastros e de 
indicadores dos municípios 
e como realizar os 
cadastros e registros dos 
indicadores para que 
possam ser contabilizados 
pelo SISAB. Também 
foram apresentados como 
gerar relatórios no e-SUS e 
e-GESTOR, além de 
abordar a importância de 
adequar o SCNES. Com a 
realização das oficinas os 
gestores ficam mais 
apropriados do programa e 
podem traçar metas para 
melhorar o alcance dos 
resultados. 

Realizar Oficina 
Cadastro e Indicadores 
Previne Brasil (Região 

13) 

 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 
coordenadores e 
equipes de APS 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS) 

Encontros 
Regionais 

Foram realizados 2 
encontros com 20 
municípios da região 13. 
Foram apresentados os 
relatórios de cadastros e 
de indicadores dos 
municípios, e também 
como realizar os cadastros 
e registros dos indicadores 
para que possam ser 
contabilizados pelo SISAB. 
Também foram 
apresentados como gerar 
relatórios no e-SUS e e-
GESTOR, além de abordar 
a importância de adequar o 
SCNES. Com a realização 
das oficinas os gestores 
ficam mais apropriados do 
programa e podem traçar 
metas para melhorar o 



 

alcance dos resultados. 

Realizar Oficina 
Cadastro e Indicadores 
Previne Brasil (Médicos 

do Programa Mais 
Médicos da Região 12) 

 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 
coordenadores e 
equipes de APS 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS) 

Encontros 
Regionais 

Foi realizado 1 encontro 
com médicos do PMM da 
região 12. Foram 
apresentados os relatórios 
de cadastros e de 
indicadores dos 
municípios, assim como 
realizar os cadastros e 
registros dos indicadores 
para que possam ser 
contabilizados pelo SISAB. 
Também foram 
apresentados como gerar 
relatórios no e-SUS e e-
GESTOR, além de abordar 
a importância de adequar o 
SCNES. Com a realização 
das oficinas os gestores 
ficam mais apropriados do 
programa e podem traçar 
metas para melhorar o 
alcance dos resultados. 

Realizar Oficina 
Cadastro e Indicadores 
Previne Brasil (Regiões 

15 e 20) 

 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 
coordenadores e 
equipes de APS 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS) 

Encontros 
Regionais 

Foi realizado 1 encontro 
com os 7 municípios das 
regiões 15 e 20. Foram 
apresentados os relatórios 
de cadastros e de 
indicadores dos municípios 
e também como realizar os 
cadastros e registros dos 
indicadores para que 
possam ser contabilizados 
pelo SISAB. Também 
foram apresentados como 
gerar relatórios no e-SUS e 
e-GESTOR, além de 
abordar a importância de 
adequar o SCNES. Com a 
realização das oficinas os 
gestores ficam mais 
apropriados do programa e 
podem traçar metas para 
melhorar o alcance dos 
resultados. 

Participar de reunião 
sobre Previne Brasil 

com município de Nova 

Auxiliar município 
sobre a nova 

metodologia do 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 

Encontro 
com 

Gestor 

Reunião realizada com o 
município de Nova Pádua 
para orientação sobre o 



 

Pádua Financiamento. técnica APS) Municipal novo financiamento da 
APS. 

 

Realizar Oficina 
Cadastro e Indicadores 
Previne Brasil (Regiões 

21 e 22) 

 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 
coordenadores e 
equipes de APS 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS) 

Encontros 
Regionais 

Foi realizado 1 encontro 
com os municípios das 
regiões 21 e 22. Foram 
apresentados os relatórios 
de cadastros e de 
indicadores dos municípios 
e como realizar os 
cadastros e registros dos 
indicadores para que 
possam ser contabilizados 
pelo SISAB. Também 
foram apresentados como 
gerar relatórios no e-SUS e 
e-GESTOR, além de 
abordar a importância de 
adequar o SCNES.Com a 
realização das oficinas os 
gestores ficam mais 
apropriados do programa e 
podem traçar metas para 
melhorar o alcance dos 
resultados. 

Reuniões COSEMS 
Estadual 

Realizar reuniões 
com SMS dos 

municípios do RS 

Equipe 
COSEMS 

Encontros 
Quinzenai

s 

Encontros realizados para 
discussões e informações 
aos municípios do RS. 

Realizar Oficina 
Cadastro e Indicadores 
Previne Brasil (Regiões 

4 e 5) 

 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 
coordenadores e 
equipes de APS 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS) 

Encontros 
Regionais 

Foram realizados 3 
encontros com os 23 
municípios das regiões 04 
e 05. Foram apresentados 
os relatórios de cadastros 
e de indicadores dos 
municípios e também como 
realizar os cadastros e 
registros dos indicadores 
para que possam ser 
contabilizados pelo SISAB. 
Também foram 
apresentados como gerar 
relatórios no e-SUS e e-
GESTOR, além de abordar 
a importância de adequar o 
SCNES. Com a realização 
das oficinas os gestores 
ficam mais apropriados do 
programa e podem traçar 
metas para melhorar o 



 

alcance dos resultados. 

Realizar Oficina 
Cadastro e Indicadores 
Previne Brasil (Regiões 

6, 7 e 8) 

 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 
coordenadores e 
equipes de APS 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS) 

Encontros 
Regionais 

Foram realizados 3 
encontros com os 41 
municípios das regiões 6, 7 
e 8. Foram apresentados 
os relatórios de cadastros 
e de indicadores dos 
municípios e também como 
realizar os cadastros e 
registros dos indicadores 
para que possam ser 
contabilizados pelo SISAB. 
Também foram 
apresentados como gerar 
relatórios no e-SUS e e-
GESTOR, além de abordar 
a importância de adequar o 
SCNES. Com a realização 
das oficinas os gestores 
ficam mais apropriados do 
programa e podem traçar 
metas para melhorar o 
alcance dos resultados. 

Realizar Oficina 
Cadastro e Indicadores 
Previne Brasil (Regiões 

27 e 28) 

 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 
coordenadores e 
equipes de APS 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS) 

Encontros 
Regionais 

Foram realizados 2 
encontros com os 25 
municípios das regiões 27 
e 28. Foram apresentados 
os relatórios de cadastros 
e de indicadores dos 
municípios, e como realizar 
os cadastros e registros 
dos indicadores para que 
possam ser contabilizados 
pelo SISAB. Também 
foram apresentados como 
gerar relatórios no e-SUS e 
e-GESTOR, além de 
abordar a importância de 
adequar o SCNES. Com a 
realização das oficinas os 
gestores ficam mais 
apropriados do programa e 
podem traçar metas para 
melhorar o alcance dos 
resultados. 

Realizar Oficina 
Cadastro e Indicadores 
Previne Brasil (Região 

15) 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 
coordenadores e 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS) 

Encontros 
Regionais 

Foi realizado 1 encontro 
com 12 municípios da 
região 15. Foram 
apresentados os relatórios 
de cadastros e de 



 

 equipes de APS indicadores dos 
municípios, como realizar 
os cadastros e registros 
dos indicadores para que 
possam ser contabilizados 
pelo SISAB. Também 
foram apresentados como 
gerar relatórios no e-SUS e 
e-GESTOR, além de 
abordar a importância de 
adequar o SCNES. Com a 
realização das oficinas os 
gestores ficam mais 
apropriados do programa e 
podem traçar metas para 
melhorar o alcance dos 
resultados. 

Planejar e orientar 
estágio curricular do 

Curso de Saúde 
Coletiva da UFRGS 

Acompanhar, 
orientar e 

organizar estágio 
curricular em 

demandas 
relacionadas a 

APS. 

Equipe 
COSEMS RS 

300 horas 
de estágio 

Foi realizada orientação e 
acompanhamento do 
estágio curricular do aluno 
de graduação em Saúde 
Coletiva Marlon Zambrano. 
Durante o estágio, o aluno 
participou da elaboração 
de produtos relacionados 
aos registros dos 
indicadores relacionados 
ao Programa Previne 
Brasil, organização de 
relatórios e levantamento 
de dados para análise de 
recursos recebidos pelos 
municípios do estado do 
RS. 

Participar de Encontro 
com trabalhadores de 

saúde da APS de Novo 
Hamburgo 

Apresentar o 
Programa Previne 

Brasil para 
trabalhadores de 
rede de APS de 
Novo Hamburgo 
promovido pelo 
NUMESC do 

município. 

Assessoria 
Técnica da APS 

e NUMESC 
Novo 

Hamburgo 

Municipal 

Foram realizados 3 
encontros com os 
trabalhadores da APS do 
município de Novo 
Hamburgo nos dias 28,29 
e 30 de outubro de 2020. O 
encontro foi promovido 
pelo NUMESC do 
município e possibilitou à 
assessoria técnica da APS 
do COSEMS apresentar a 
nova metodologia do 
financiamento federal da 
APS. 



 

Realizar Oficina 
Cadastro e Indicadores 
Previne Brasil (Regiões 

09 e 10) 

 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 
coordenadores e 
equipes de APS, 
organizadas com 
CRS e apoiadora 

COSEMS RS. 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS e 
técnica da APS 

da 2ª CRS. 

Encontros 
Regionais 

Foram realizados 6 
encontros com os 25 
municípios das regiões 09 
e 10. Foram apresentados 
os relatórios de cadastros 
e de indicadores dos 
municípios, e como realizar 
os cadastros e registros 
dos indicadores para que 
possam ser contabilizados 
pelo SISAB. Também 
foram apresentados como 
gerar relatórios no e-SUS e 
e-GESTOR, além de 
abordar a importância de 
adequar o SCNES. Em 
cada encontro foi 
estabelecido um público 
alvo que envolveu 
gestores, coordenadores 
da AB e equipes de 
trabalhadores da APS. 
Com a realização das 
oficinas os gestores ficam 
mais apropriados do 
programa e podem traçar 
metas para melhorar o 
alcance dos resultados. 

Realizar Oficina 
Cadastro e Indicadores 
Previne Brasil (Regiões 

16,17,18 e 19) 

 

Realizar oficinas 
sobre cadastro e 
indicadores para 

informar gestores, 
coordenadores e 
equipes de APS. 

COSEMS RS 
(Apoio e 

Assessoria 
técnica APS). 

Encontros 
Regionais 

Foram realizados 2 
encontros com os 24 
municípios das regiões 
16,17,18, e 19. Foram 
apresentados os relatórios 
de cadastros e de 
indicadores dos 
municípios, e como realizar 
os cadastros e registros 
dos indicadores para que 
possam ser contabilizados 
pelo SISAB. Também 
foram apresentados como 
gerar relatórios no e-SUS e 
e-GESTOR, além de 
abordar a importância de 
adequar o SCNES. Com a 
realização das oficinas os 
gestores ficam mais 
apropriados do programa e 
podem traçar metas para 
melhorar o alcance dos 
resultados. 



 

Participar da reunião 
de apresentação dos 

Boletins dos 
Indicadores de 

desempenho da APS. 

Participar da 
apresentação dos 

boletins dos 
indicadores de 

desempenho pela 
CEAB/SES 

relacionados à 
HAS e DM do 
Previne Brasil 

Assessoria 
Técnica da 

APS, 
Coordenação 
Estadual da 

Atenção Básica 
da SES e 

CRSs. 

Reunião 
Estadual 

Foram apresentados os 
boletins sobre os 
indicadores relacionados a 
Hipertensão Arterial e 
Diabetes Mellitus 
elaborados pela 
coordenação estadual da 
Atenção Básica do Estado 
do RS. Os boletins têm 
como objetivo orientar as 
equipes de APS no registro 
de dados relacionados aos 
indicadores. 

Orientar Município de 
Linha Nova sobre 
ações da APS e 

Programa Previne 
Brasil 

Elaborar material 
sobre AB e novo 

financiamento 
para 

apresentação ao 
gestor municipal 
de Linha Nova. 

Assessoria 
técnica APS e 

Apoiadora 
Regional 

Municipal 

Foram apresentados dados 
do município referentes a 
criação de equipe de APS, 
recursos federais, 
Programa Previne Brasil e 
organização de Sistemas 
de Informação como 
CNES, E-SUS, SISAB e e-
GESTOR. 

Analisar dados do 
Município de São 

Miguel das Missões. 

Elaborar relatório 
sobre organização 

da rede de 
serviços e 
recursos 

recebidos pela 
APS do município 

de São Miguel 
das Missões. 

Assessoria 
Técnica da APS 

e Apoiadora 
Regional 

Municipal 

Foi elaborado relatório 
referente aos serviços da 
rede de saúde que 
envolvem a APS e um 
comparativo entre os 
recursos recebidos pelo 
município em 2019 e 2020, 
considerando as 
possibilidades de adesão a 
outros programas que 
integram as ações em 
saúde do MS. 

Orientar Município de 
Boa Vista do Sul sobre 

ações da APS e 
Programa Previne 

Brasil 

Elaborar material 
sobre AB e novo 

financiamento 
para 

apresentação ao 
gestor municipal 
de Boa Vista do 

Sul. 

Assessoria 
técnica APS e 

Apoiadora 
Regional 

Municipal 

Foram apresentados dados 
do município referentes a 
criação de equipe de APS, 
recursos federais, 
Programa Previne Brasil e 
organização de Sistemas 
de Informação como 
CNES, E-SUS, SISAB e e-
GESTOR. 

Participar da reunião 
de apresentação do 

Plano Nacional contra 
o Sarampo 

Discutir e validar 
as ações 

propostas no 
Plano para a 

interrupção da 
circulação do 

Assessoria 
Técnica APS, 

SVS, CONASS, 
CONASEMS. 

Nacional 

Implementar ações 
oportunas para interromper 
a cadeia de transmissão do 
vírus do Sarampo no 
menor prazo possível e 
assim, pleitear novamente 



 

vírus do sarampo 
no Brasil. 

o título de país livre do 
sarampo. 

Participar da Reunião 
com Secretário de 
Saúde de Viamão 

Elaborar material 
sobre AB e novo 

financiamento 
para 

apresentação ao 
gestor municipal 

de Viamão 

Assessoria 
técnica APS, 

Apoiadora 
Regional, 

Técnica CRS, 
assessoria 

institucional, 
Diretoria 
Técnica 

Municipal 

Foram apresentados dados 
do município referentes a 
criação de equipe de APS, 
recursos federais, 
Programa Previne Brasil e 
organização de Sistemas 
de Informação como 
CNES, E-SUS, SISAB e e-
GESTOR. 

Participar de Reunião 
com Coordenação da 
APS do município de 

Rio Grande 

Discutir e avaliar 
ações 

relacionadas à 
APS no município, 
além do alcance 

de metas de 
cadastramento e 
indicadores do 

Programa Previne 
Brasil. 

Assessoria 
técnica APS, 

Técnica CRS e 
coordenadora 

da AB. 

Municipal 

Foram discutidas 
estratégias para melhorar o 
alcance das metas do 
cadastramento e 
indicadores de 
desempenho do Previne 
Brasil. 

Participar de reunião 
com assessoria técnica 

da APS do 
CONASEMS 

Avaliar o 
desempenho do 

RS relacionado ao 
Programa Previne 

Brasil 

Assessoria 
Técnica APS, 

Secretaria 
Executiva 
COSEMS, 

Coordenação 
do Apoio RS e 

Presidência 
COSEMS RS 

Nacional 

O Assessor Técnico Diogo 
Demarchi apresentou 
resultados do Programa 
Previne Brasil no RS e 
acolheu as dúvidas dos 
participantes. 

Orientar Município de 
Presidente Lucena 

sobre ações da APS e 
Programa Previne 

Brasil 

Elaborar material 
sobre AB e novo 

financiamento 
para 

apresentação ao 
gestor municipal 
de Presidente 

Lucena 

Assessoria 
técnica APS e 

Apoiador 
Regional 

Municipal 

Foram apresentados dados 
do município referentes a 
criação de equipe de APS, 
recursos federais, 
Programa Previne Brasil e 
organização de Sistemas 
de Informação como 
CNES, E-SUS, SISAB e e-
GESTOR. 

Assistência Farmacêutica 

Objetivo Ações 
Instituições 
parceiras 

Dimensão 
da ação 

Resultados esperados 

Participar das reuniões 
do Grupo Condutor da 

AF da FAMURS 

O GCAF 
FAMURS é 

composto por 

COSEMS/FAM
URS e CRF 

Mensal 
Foram elaborados 
materiais sobre Assistência 
Farmacêutica em conjunto 



 

representantes da 
FAMURS, 

COSEMS, CRF e 
Farmacêuticos 

das Macrorregiões 
do Estado. Nesse 

grupo condutor 
são abordadas 

demandas 
relacionadas as 

ações da 
Assistência 

Farmacêutica dos 
municípios do RS, 

com CRF e Farmacêuticos 
representantes das 
Macrorregionais do RS. 

Participar da CFT em 
reuniões mensais 

Participar da 
construção da 

REME estadual 

CRF, 
COSESMS, 

CPAF. DAHA, 
DAS, CRO, 

COREN, CRM, 
CRN, CREFITO 

Estadual/
Mensal 

Discussão de metodologia 
para Composição da Lista 
de Medicamentos (REME) 
Fomentar as CFTs 
municipais Como avaliar a 
qualidade metodológica de 
estudos Promover 
Educação Permanente em 
saúde Encaminhamentos: 
Uso de medicamentos 
COVID-19 Envio de 
Consultas Públicas Método 
de Trabalho Aprovado 
Inscrição em Curso Básico 
ATS. Algumas discussões 
já foram realizadas e 
alguns medicamentos já 
foram selecionados para 
retirada da REME atual 
seguindo a metodologia 
apresentada e todas as 
instituições votando após 
explanação de grupo 
técnico do CPAF. 

Organizar e apoiar o 
GTTAF no controle de 

quantitativos de 
medicamentos 

relacionados ao KIT 
INTUBAÇÃO 

Participar de 
reuniões GTTAF e 

informar 
municípios e 

capital do RS. 
Organizar 

levantamento de 
necessidades de 

anestésicos e 
analgésicos em 

hospitais de 
referência covid 

para compra 

COSEMS/SES/
CONASEMS/C
ONASS/MS/Ho

spitais com 
leitos COVID-

19 

Estadual 

A organização de 
levantamento de 
necessidades de 
anestésicos e analgésicos 
em hospitais de referência 
covid para compra 
emergencial da OPAS e 
abertura de ata de 
compras pelo MS. A SES, 
através do DAHA enviar 
formulário semanal para 
hospitais realizarem 
levantamentos de falta de 



 

emergencial da 
OPAS e abertura 

de ata de 
compras pelo MS. 

medicamentos 
relacionados ao Kit 
Intubação. Além disso 
realizamos o 
monitoramento e auxílio de 
das atas de registro de 
preços abertas pelo MS. 

Participar de reunião 
informativa sobre novo 

tratamento para 
Leischmaniose 

Participar da 
apresentação das 

estratégias de 
operacionalização 

do acesso à 
Miltefosina na 

rede pública de 
saúde. 

Assessoria 
Técnica da AF 
COSEMS RS, 

equipes 
estaduais da 

vigilância 
epidemiológica 

das 
leishmanioses, 

CONASS, 
CONASEMS e 

MS. 

Nacional 

Tendo em vista a recente 
incorporação da Miltefosina 
ao SUS, o primeiro e único 
medicamento de uso oral 
destinado ao tratamento de 
pacientes acometidos pela 
Leishmaniose Tegumentar 
e a iminência da 
concretização da oferta 
dessa tecnologia na rede 
pública de saúde. Acesso a 
NT no link: 
https://www.gov.br/saude/p
t-
br/media/pdf/2020/dezembr
o/17/nota-informativa-
miltefosina.pdf 

Participar de Reunião 
com Ministério Público 

da União 

Discutir a 
possibilidade de 
Incorporação do 

implante 
subdérmico pelo 

SUS. 

Assessoria 
técnica AF, 
Secretaria 
executiva, 

HMIGV, SMS 
Porto Alegre, 

SES, CONASS 

Nacional 

Proposta de incorporação 
de implante subdérmico 
como método 
anticoncepcional pelo SUS. 

Participar do 7° 
Workshop da Saúde 

Pública - Do 
Planejamento da AF ao 
Cuidado Farmacêutico 

Elaborar 
apresentação 

sobre Importância 
do Plano 

Municipal de 
Saúde 

Assessoria 
Técnica de 
Assistência 

Farmacêutica, 
CRF e 

Farmacêuticos 
Inscritos 

Estadual 

Apresentação pela 
assessoria técnica da AF 
do COSEMS sobre a 
importância e elaboração 
do Plano Municipal de 
Saúde. 

 

 

Ações de rotina: 

 

 Reuniões de Equipe Quinzenais (ASSTEC E NAAST); 

 Atendimento a gestores através de e-mail, videoconferência e celular, 

assessoria aos Apoiadores; 

https://www.gov.br/saude/pt-br/media/pdf/2020/dezembro/17/nota-informativa-miltefosina.pdf
https://www.gov.br/saude/pt-br/media/pdf/2020/dezembro/17/nota-informativa-miltefosina.pdf
https://www.gov.br/saude/pt-br/media/pdf/2020/dezembro/17/nota-informativa-miltefosina.pdf
https://www.gov.br/saude/pt-br/media/pdf/2020/dezembro/17/nota-informativa-miltefosina.pdf
https://www.gov.br/saude/pt-br/media/pdf/2020/dezembro/17/nota-informativa-miltefosina.pdf


 

 Reunião COSEMS Estadual via videoconferência quinzenalmente; 

 Elaboração de Notas Técnicas e Orientativas, a partir de Portarias e outros 

documentos publicados pelo MS ou SES; 

 Participação do Grupo de Trabalho Técnico da Assistência Farmacêutica 

(GTTAF) CONASEMS em reuniões quinzenais; 

 Grupo Técnico da APS CONASEMS, reuniões quinzenais; 

 Monitoramento e avaliação, a partir de dados enviados pelo CONASEMS e 

MS relacionados aos programas e ações em saúde e respectivo envio aos 

municípios; 

 Reuniões da CIB mensais.  

 

Analítica de ações desenvolvidas de setembro a dezembro: 

 

A ação na qual tem sido empregada maior energia e dedicação por esta 

Assessoria, trata-se das oficinas e reuniões de trabalho realizadas com foco na 

discussão do Programa Previne Brasil, dada a sua prioridade e necessidade 

eminente de sua implantação dar-se de forma coesa e qualificada, a fim de 

garantir sua efetividade no aprimoramento dos serviços ofertados pela Atenção 

Primária à Saúde nos municípios do Rio Grande do Sul. Esta agenda 

permanecerá como prioritária até dezembro do presente ano. 

Em relação à Assistência Farmacêutica seguimos o acompanhamento no 

fornecimento de medicamentos, em especial do Kit Intubação, já que estamos 

em um momento de elevada ocupação de leitos de UTI e casos graves de 

COVID-19. 

Representação gráfica da participação da Assessoria Técnica da APS em 

reuniões e ações relacionadas a atividades pertinentes: 

 

 

Gráfico 07 - Total das ações executadas 



 

 

  

● Assessoria Técnica de Média e Alta Complexidade e Sistemas de 

Informação  em Saúde 

 

Esta apresentação em relatório descreve as principais atividades 

exercidas pela Assessora Técnica de Sistemas de Informação em Saúde (SIS) 

e Atenção à Saúde de Média e Alta Complexidade (MAC), Maria Alessandra 

Carvalho Albuquerque aos gestores/técnicos municipais. 

A Assessoria Técnica SIS/MAC tem por objetivo instrumentalizar, orientar, 

apoiar e assessorar tecnicamente os gestores e técnicos municipais no âmbito 

da atenção de média e alta complexidade e dos Sistemas de Informação que 

consolidam os dados de cadastro de estabelecimentos de Saúde e 

profissionais de saúde (CNES), produção ambulatorial especializada (SIA), 

produção hospitalar (SIH), informações de transferências financeiras fundo a 

fundo (FNS), e tabulação de informações em saúde (DATASUS). 

A Assessoria Técnica SIS/MAC tem como função participar de espaços 

de discussão e debates das Políticas Públicas de interesse da gestão 

municipal, no apoio técnico na elaboração e pactuação de normas técnicas a 

nível estadual que impactam nos territórios municipais – CIB/SETEC, de 



 

articulação com as Diretorias/Coordenações da Secretaria Estadual de Saúde, 

técnicos do CONASEMS e dos Departamentos do Ministério da Saúde para 

atendimento as necessidades dos gestores municipais de saúde. 

O COSEMS/RS é representado pela Assessoria Técnica SIS/MAC em 

Grupos Técnicos/ Condutores e Comissões Técnicas com o objetivo de 

analisar, monitorar, discutir e pactuar junto aos Diretores/Técnicos dos diversos 

segmentos em defesa dos municípios. 

 

Ações Estratégicas Desenvolvidas no período: 

 

Objetivo Ações 
Instituições 
parceiras 

Dimensão 
da ação 

Resultados esperados 

  

Fortalecer o 
Planejamento 
Ascendente 

· Participação nas 
Oficinas Virtuais do 
Projeto de 
Fortalecimento dos 
Processos de 
Governança, 
Organização e 
Integração da Rede 
de Atenção à 
Saúde, 
desenvolvido na 
macrorregião 
metropolitana 

do RS 

· Reuniões de 
articulação com a 
SES/ASSTEPLAN/
RS e SEMS/MS 
para a execução do 
Projeto no Estado 
do RS 

· Elaboração da 
metodologia, das 
atividades de 
dispersão e do 
material a ser 
discutido nas 
Oficinas Virtuais 

· Participação em 
reuniões semanais 

HAOC, 
Ministério da 

Saúde, 
Secretaria 

Estadual de 
Saúde, 

SEMS/RS, 

Diretoria 
Técnica 

COSEMS, 
Equipe local 
do Projeto 

Regionalizaç
ão no Estado 

do RS e 
Gestores e 

técnicos 
municipais 

da 
macrorregião 
Metropolitan

a – 89 

municípios 

Macrorregi
onal 

Exercício do processo de 
planejamento regional 
ascendente com os 
gestores da 
macrorregião 
metropolitana do RS 
realizado 

  

Documento Norteador do 
Processo de 
Planejamento Regional 
Integrado para o Estado 
do Rio Grande do Sul 
elaborado 



 

do GT TRI formado 
por representante 
do Estado, 
COSEMS e 
Superitendencia 
Estadual do 
Ministério da Saúde 
para alinhamento 
conceitual e 
metodológico do 
Projeto no estado. 

· Participação em 
reuniões de CIR – 
Região Belas Praias 
para mobilizar os 
gestores na 
participação das 
Oficinas virtuais. 

· Elaboração de 
análise da 
participação dos 
gestores municipais 
da macrorregião 
metropolitana nos 
espaços colegiados 
de pactuação 
bipartite regional e 
estadual – CIR e 
CIB; 

· Participação na 
elaboração de 
Documento 
Norteador do 
Processo de 
Planejamento 
Ascendente no 
estado do RS – 
PRI; 

· Participação da 
elaboração de 
Análise de Situação 
de Saúde da 
população, Análise 
da Rede de 
Atenção a Saúde e 
Análise da 
Governança na 
macrorregião 



 

metropolitana; 

· Participação na 
construção dos 
critérios para 
identificação dos 
principais 
problemas de saúde 
da população na 
macrorregião 
metropolitana; 

Garantir a 
participação nos 

espaços de 
discussão – Grupo 

Técnicos e 
Comissões Técnicas 

Participação nos 
GTs: 

·        Rede de 
Atenção 
Psicossocial – 
discussão dos 
incentivos aos 
programas - 
financiamento 
estadual; 

·   Rede de Atenção 
a Média e Alta 
Complexidade – 
discussão dos 
incentivos 
estaduais, 
programação de 
recursos financeiros 
alocados nos 
municípios; 

·        Rede de 
Atenção a 
Oncologia – 
discussão sobre a 
cobertura da rede e 
das novas 
habilitações com a 
PT/MS atualizada; 
Atualização do 
Plano Estadual da 
Rede de ONCO. 

  

  

SES/RS: 
DRE, DAHA, 

DAS 

Estadual COSEMS/RS 
representado e atuante 
nos espaços de 
discussão GT 

Apoiar tecnicamente a 
equipe gestora de 

Santa Maria na 
organização e 

· Encontros 
semanais remotos 
para orientações, 
acompanhamento e 

Equipe gestora 
da SMS de 

Santa Maria e 
COSEMS/RS 

Municipal e 
Regional 

Organizar e estruturar a 
Rede de Atenção 
Especializada 
qualificando os 



 

estruturação da 
Atenção 

Especializada – média 
e alta complexidade 

elaboração conjunta 
do Plano de apoio a 
equipe gestora de 
Santa Maria; 

· Elaboração de 
Planilha para 
diagnóstico 
situacional dos 
serviços de 
controle, avaliação, 
regulação e 
auditoria. 

·  Elaboração de 
compilado de 
normas legislação e 
portarias que diz 
respeito ao setor de 
C.A.R.A. 

·  Reunião com a 
equipe técnica do 
D.A.H.A. SES/RS 
para planejamento 
de ações para o 
município de Santa 
Maria realizar a 
assunção dos 
serviços de média e 
alta complexidade; 

processos de trabalho da 
equipe gestora e 
ampliando o acesso da 
população local e da 
região aos serviços de 
saúde 

Monitorar os contratos 
celebrados entre os 

municípios e 
prestadores de 

serviço hospitalares 
privados e/ou 

entidades sem fins 
lucrativos 

·   Reuniões com a 
Comissão de 
avaliação do 
Contrato com o 
Hospital Bruno Born 
– Regiões 29 e 30; 

·   Coleta, análise e 
monitoramento dos 
Instrumentos de 
contratos 
celebrados entre os 
municípios e 
prestadores de 
serviço hospitalares 
privados e/ou 
entidades sem fins 
lucrativos; 

·   Elaboração de 

Apoiadora 
COSEMS/RS 
Regiões 29 e 
30, gestores 
municipais, 

Equipe 
Técnica da 

CRS 

Regional Contratos celebrados 
entre os municípios da 
região 29 e 30 com 
Hospital Bruno Born 
monitorados 



 

Plano de Ação para 
atuação da 
Comissão de 
avaliação de 
contrato hospitalar; 

·   Elaboração de 
instrumentos de 
análise e avaliação 
do desempenho do 
Hospital Bruno 
Born; 

·   Elaboração de 
instrumento para 
coleta de 
informações sobre 
capacidade 
instalada dos 
serviços e 
necessidade da 
população para 
análise pela 
comissão de 
avaliação de 
contratos. 

Dar transparência e 
conformidade às 

relações regionais, a 
partir dos gestores 

municipais e através 
dos contratos 

estabelecidos para o 
cumprimento das 

referências 

· Participação em 
reunião entre o 
Ministério Público - 
MEDIAR, SES/RS e 
a Diretoria do 
COSEMS/RS sobre 
a implantação do 
GERINT em todos 
os municípios 
gaúchos; 
apresentação do 
Plano de Trabalho 
pela SES/RS para 
implantação do 
GERINT, GERCON 
e GERPARC 

· Reunião com a 
Equipe Técnica do 
DAHA para 
apresentação de 
proposta de planilha 
consolidada com as 
pactuações de 08 
especialidades 

Ministério 
Público, 
SES/RS 

DAHA/RS 

Apoiadores 
COSEMS/RS 

Gestores 
municipais 

CRS/RS 

  

Estadual Ampliação do Sistema de 
Regulação de Saúde no 
Estado do Rio Grande do 
Sul 



 

médicas a serem 
discutidas pelas 
regiões de saúde e 
municípios. 

· Reunião com a 
equipe técnica do 
DAHA sobre os 
Hospitais de 
Pequeno Porte. 

· Realização de 
reuniões com as 
Regiões de Saúde 
15, 23, 24, 25, 26, 
27, 29 e 30 para 
análise e revisão 
das pactuações de 
referências nas 08 
especialidades 
médicas propostas 
pelo DAHA. 

· Elaboração de 
Nota Técnica com 
Orientações 
Técnicas aos 
gestores municipais 
para análise das 
pactuações de 
referências nas 8 
especialidades 
propostas pelo 
DAHA. 

  

Estabelecer o 
Monitoramento e 

Avaliação do 
Planejamento 

Institucional do 
COSEMS/RS 

·       Elaboração de 
relatório 
quadrimestral de 
atividades para 
monitorar e avaliar 
o atingimento das 
metas propostas no 
Plano Anual 
COSEMS; 

·       Realização de 
reunião para 
elaboração do 
Plano Anual 
COSEMS 2021 com 

Equipe 
Técnica 

COSEMS/RS 
e Apoiadores 
COSEMS/RS 

Instituciona
l COSEMS 

RS 

Planejamento 
Institucional do 
COSEMS/RS 

monitorado e avaliado 



 

a equipe de 
apoiadores 
COSEMS e Equipe 
de Assessoria 
Técnica COSEMS; 

Aprimorar a 
qualificação dos 

gestores e técnicos 
municipais através de 

Cursos de 
Aperfeiçoamento e 

Educação 
Permanente 

· Reunião com a 
gestora da saúde 
do município de 
Itaara, gestor de 
Santa Maria, 
Equipe Técnica 
CRS Apoiadora 
COSEMS para 
orientações 
técnicas sobre 
Regulação do 
acesso, acesso a 
GERINT, 
Pactuações e teto 
MAC. 

· Participação em 
Reunião entre a 
Equipe técnica da 
gestão de Alvorada 
e Apoiadora 
COSEMS/RS para 
orientar sobre 
contratualização 
com prestadores 
de serviços, 
recursos 
financeiros COVID 
e teto MAC; 

· Apoio aos 
gestores no 
monitoramento das 
Diligências do 
SAIPS – Sistema 
de Cadastro de 
propostas do 
Ministério da 
Saúde 

· Atividades de 
Educação 
permanente junto 
aos apoiadores na 
área de Sistemas 
de Informações – 

Gestores 
Municipais 

Apoiadora 
COSEMS/RS 

Equipe 
Técnica CRS 

Municipal Gestores, Assessores, 
Apoiadores COSEMS 
qualificados 



 

SIA/SIH/CNES/DA
TASUS/FNS/Propo
sta de Emendas 
Parlamentares 
Federais. 

· Elaboração de 
análise técnica de 
recursos 
financeiros COVID 
do município de 
Faxinal do Soturno. 

· Elaboração de 
análise técnica do 
Teto Financeiro 
Federal de Média e 
Alta Complexidade 
de Rio Grande. 

· Elaboração de 
análise técnica dos 
repasses federais 
de MAC do 
município de 
Canela 

· Elaboração de 
orientações 
técnicas para 
utilização de saldo 
remanescente de 
transferências 
federais do FMS 
de Bagé 

Orientar os gestores 
sobre utilização de 

saldos remanescentes 
de transferências 

federais 

· Reunião entre a 
equipe do 
CONASEMS e 
COSEMS/RS para 
discutir sobre a 
utilização dos 
saldos 
remanescentes 
pelos gestores 
municipais. 

CONASEMS 

Equipe 
Técnica 

COSEMS/RS 

Estadual Equipe Técnica 
COSEMS/RS orientada 
sobre utilização de 
saldos remanescentes 
nos fundos municipais de 
saúde 

Intermediar junto ao 
Ministério da Saúde 
as solicitações dos 
gestores municipais 

· Contato com a 
equipe técnica da 
CGUE/Ministério da 
Saúde sobre a 

Assessoria 
Técnica 

COSEMS/RS 

Municipal Demandas técnicas dos 
gestores municipais 
atendidas 



 

qualificação da UPA 
de Santa Maria. 

Pautas da CIB 
analisadas para 
pactuação dos 

gestores municipais 

·               Reunião 
com a equipe 
técnica 
COSEMS/RS e a 
equipe técnica da 
DAHA, SES/RS 
para tratar do Plano 
da Rede de 
cuidados à saúde 
da pessoa com 
deficiência. 

·               
Elaboração de 
parecer técnico 
sobre o Plano da 
Rede de Cuidados 
a saúde da pessoa 
com deficiência. 

·               Reunião 
com a equipe 
Técnica COSEMS 
para análise da 
proposta de 
Resolução CIB do 
Incentivo Estadual 
para concessão de 
fraldas. 

·               
Elaboração de 
parecer técnico 
sobre a proposta de 
incentivo estadual 
para concessão de 
fraldas. 

Equipe 
Técnica 

COSEMS 

Estadual Análises técnicas de 
pautas a serem 
pactuadas elaboradas 

 

 

 

 

 

 



 

Ações de rotina: 

 

 Participar de Reuniões quinzenais da ASSTEC, do NAAST e COSEMS/RS; 

 Participar de Reuniões semanais do GT TRI e com os Assessores HAOC 

para operacionalização do Projeto Regionalização na macrorregião 

metropolitana; 

 Realizar reuniões com a Equipe Local do Projeto Regionalização - 2 a 3 

reuniões por semana ou conforme a necessidade das pautas e demandas; 

 Assessorar Tecnicamente os Apoiadores COSEMS/RS a partir das 

demandas dos gestores municipais; 

 Participar de Reuniões Semanais do GT Onco e de Saúde Mental; 

 Participar de Reuniões Mensais da Comissão de Avaliação e 

monitoramento de contratos com o HBB e os gestores municipais das 

Regiões 29 e 30; 

 Elaborar Notas Técnicas e Notas Orientativas a partir das publicações de 

Portarias do Ministério da Saúde e Secretaria de Saúde do Estado - 

SES/RS; 

 

Analítica de ações desenvolvidas: 

 

Dentre as ações desempenhadas por esta Assessoria, cabe destacar o 

que tange as discussões realizadas regionalmente e com municípios de 

referência regional, para tratar da execução, análise e monitoramento do teto 

de Média e Alta Complexidade, o qual representa todo o financiamento para 

ações e serviços da atenção especializada no Sistema Único de Saúde, 

independente da oferta ocorrer por serviços estatais, sob administração direta 

do respectivo ente federado, ou por prestador contratualizado pelo respectivo 

ente responsável pela execução e oferta do serviço, conforme pactuação. 

Trata-se de uma discussão com elevado teor de complexidade, sobretudo 

no que tange as pactuações de referência em atenção à saúde, que se deram 

a mais de 10 anos, as quais não há registro da memória de cálculo, tampouco 

do rateio entre os referenciados (municípios). 



 

DADOS ANALÍTICOS E DESCRITIVOS DO ALCANCE DAS MÍDIAS SOCIAS 

E VEÍCULOS DE COMUNICAÇÃO DO COSEMS/RS 

 

No terceiro quadrimestre de 2020 o COSEMS/RS o desempenho da 

página do COSEMS/RS no Facebook obteve crescimento e decrescimento nas 

médias das métricas de alcance de publicações, curtidas na página e 

interações com o público, comparados ao quadrimestre passado. Segue abaixo 

o quadro 01 com os resultados de cada mês e a média das métricas citadas. 

 

Quadro 01: Desempenho da página do COSEMS/RS no Facebook. 

MESES 
ALCANCE DAS 
PUBLICAÇÕES 

CURTIDAS NA 
PÁGINA 

INTERAÇÕES DO 
PÚBLICO 

SETEMBRO 65.342 8.842 7.007 

OUTUBRO 42.583 8.912 4.851 

NOVEMBRO 25.500 8.960 2.855 

DEZEMBRO 51.703 9.031 6.475 

MÉDIA 46.282 8.936 5.297 

Fonte: Dados da página do COSEMS/RS no Facebook. 

 

A média do alcance de publicações do 3º quadrimestre foi de 46.282 mil 

pessoas, sendo menor que a média passada de 78.635 mil pessoas que havia 

sido impulsionada pelas publicadas relacionadas ao coronavírus (COVID-19) e 

sobre o Sistema único de Saúde (SUS). Analisando cada mês deste período, 

observa-se um declínio no alcance que aumenta no último mês devido a 

frequência média de 10 publicações ao mês, além de incluirmos reportagens 

nos tipos de publicações da página do Facebook neste quadrimestre, sendo 

uma proposta apresentada pela agência de comunicação contratada, Vydia 

Serviços de Relações Públicas Ltda. 

As interações do público correspondem as ações executadas na página 

de reações, comentários, compartilhamentos e cliques nos links inseridos nas 

publicações. Nesse quadrimestre, essa métrica teve um bom desempenho nos 

meses de setembro, outubro e dezembro que ficaram acima ou próximo da 

média. Apenas em novembro a métrica sofreu variação, ficando muito abaixo 

da média do 3º quadrimestre. 



 

Por fim, o número de curtidas da página do Facebook cresceu cerca de 

3,72%, o que significa que mais 311 pessoas curtiram a página neste 

quadrimestre. Além disso, nesse período, encerramos o ano com 9.289 

seguidores na página. Essas métricas são importantes, mas devemos olhar 

mais criteriosamente para as métricas de alcance e interação, pois elas 

indicam a capacidade de entrega e se o assunto foi relevante para o público. O 

público alvo da página são os gestores e equipes de saúde do Rio Grande do 

Sul, no qual o público que acompanha a página é composto por 78% de 

mulheres e 22% de homens, nos quais as mulheres que interagem possuem 

entre 25 a 64 anos e entre os homens que interagem possuem entre 25 a 44 

anos. Por fim, a página nesse quadrimestre tem cumprindo o foco de alcance 

na população do Rio Grande do Sul, sendo que a maior parte do público que 

frequentemente interage na página está localizado em Porto Alegre, Piratini e 

Pelotas. Segue abaixo o quadro 02 com os municípios do público 

frequentemente interage na página do COSEMS/RS. 

 

Quadro 02: Localização do público que interage na página do COSEMS/RS no Facebook. 

Município Quantidade de Pessoas 

Porto Alegre 1027 

Piratini 432 

Pelotas 363 

Santa Maria 289 

Canoas 22 

Caxias do Sul 149 

Rio Grande 148 

Novo Hamburgo 129 

Bagé 121 

Passo Fundo 101 

Fonte: Dados da página do COSEMS/RS no Facebook. 

 

 

 



 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Diante de atual cenário pelo qual o Sistema Único de Saúde atravessa, 

com todas adversidades, não somente no âmbito nacional, mas também em 

dimensões internacionais, tendo em vista a globalização, na qual inexistem as 

fronteiras/barreiras definidas pelo ser humano, simplesmente as coisas 

acontecem, vem e vão, de forma tão volátil e sagaz, assim como o oxigênio e a 

lei de gravidade que assola a todos que residem no globo. 

O desafio imposto ao SUS, com a chegada da pandemia, não somente ao 

iniciar de fato em solo brasileiro, com a confirmação do primeiro caso, mas ao 

iniciar no mundo, coloca o sistema em prova, para demonstrar na capacidade 

plena em suas dimensões e praticar a governança dos entes, de forma 

organizada e orquestrada, a qual por vezes, até o momento, tem sido o maior 

desafio, fazer caber as adversidades impostas sem prevalecer o diálogo, o qual 

por vezes até inexiste, sem espaço para discussão técnica e a tomada de 

decisão mais coerente e adequada para o momento, o qual, diga-se de 

passagem, tem mudado com uma velocidade inigualável. 

Sendo assim, considerando o atual cenário que estamos enfrentando, 

cabe destacar, que para elaboração do presente relatório, através da 

sistematização e consolidação das ações diariamente realizadas pelo 

COSEMS/RS, em âmbito estadual para efetivação do SUS, a instituição 

agradece aos profissionais que diariamente empenham-se no 

acompanhamento de pautas, no aprimoramento diário em conhecimento e na 

constante articulação das relações em âmbito municipal, regional, estadual e 

nacional, para então tornarem efetivas as ações planejadas e darem corpo as 

linhas de atuação pactuadas pela diretoria com o quórum de composição do 

COSEMS/RS. 

Sendo assim, agradecemos a Ana Paula Cappellari, Bruna Nunes, 

Cleonice Poletto, Fernanda Cardoso, Fernanda Pessôa, Gabriel Calazans 

Babtista, Janaína Barbieri, Janise Fagundes, Joice Fronza, Juliane Garcia, 

Kellen Rodrigues, Kelly Portolan, Luciane Gomes, Maria Alessandra 

Albuquerque, Mário Vieira M. Neto, Michele Eichelberger, Pamella Morette, 



 

Pollyanna Guedes, Roberta Neves, Samuel Romero, Vanessa Duarte, Violeta 

Rodrigues Aguiar e William Alves, todos estes que de forma direta ou indireta, 

diariamente influenciaram, durante o ano de 2020, na vida da população 

gaúcha em prol de um sistema sustentável e resolutivo. 


